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CODICE DI CONDOTTA DEL FORNITORE 
(Stato 28 febbraio 2022) 
di IDE Trade SA 
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Premessa 

IDE Trade SA è una società privata fondata nel 2020 con l'obiettivo di consolidare le esperienze acquisite in 
più di 10 anni di attività nel settore degli esplosivi civili e militari. 

IDE Trade SA, che ha sede a Lugano, Svizzera, ha iniziato la sua attività a livello europeo acquisendo mandati 
di distribuzione da vari produttori interessati alla distribuzione dei loro prodotti in Italia e Svizzera. 

IDE Trade SA si aspetta che i suoi fornitori considerino e rispettino i seguenti regolamenti e standard. 

1. DIRITTI UMANI

IDE Trade SA si aspetta che i suoi fornitori rispettino i diritti umani riconosciuti a livello internazionale 
come la Dichiarazione Universale dei Diritti Umani delle Nazioni Unite. 

IDE Trade SA si aspetta che i suoi fornitori garantiscano pari opportunità nell'occupazione e si astengano 
da qualsiasi discriminazione a meno che la legislazione nazionale non permetta esplicitamente che la 
selezione sia basata su determinati criteri. I dipendenti non possono essere trattati diversamente per 
sesso, razza, colore della pelle, eventuale disabilità, origine, religione, età o orientamento sessuale. 

IDE Trade SA si aspetta che i suoi fornitori vietino qualsiasi tipo di lavoro forzato (Convenzione ILO n. 29 e 
105), lavoro vincolato o involontario e lavoro minorile (Convenzione ILO n. 138 e n. 182). L'età minima dei 
dipendenti si basa sulla legislazione nazionale e sulle disposizioni degli accordi contrattuali, a meno che 
queste non siano inferiori all'età minima per l'impiego specificata nella Convenzione ILO n. 138. 

IDE Trade SA si aspetta che i propri fornitori non intraprendano alcuna attività associata al traffico di esseri 
umani e non si impegnino in alcun tipo di traffico di esseri umani, non vi partecipino o ne traggano profitto 
durante l'intera fase di reclutamento e la durata del rapporto di lavoro. 

2. CONDIZIONI DI LAVORO

IDE Trade SA si aspetta che i suoi fornitori riconoscano il diritto di tutti i dipendenti a una remunerazione 
adeguata (Convenzione ILO n. 100). La retribuzione/retribuzione e altri benefici (indennità, ferie, ecc.) 
devono tenere conto del principio di equità e rispettare almeno la legislazione nazionale o il livello dei 
settori economici/industrie nazionali. 

IDE Trade SA si aspetta che i suoi fornitori applichino e rispettino le rispettive normative e accordi 
nazionali sull'orario di lavoro e sulle ferie retribuite regolari. 

IDE Trade SA si aspetta che i suoi fornitori garantiscano la sicurezza sul lavoro e la tutela della salute sul 
posto di lavoro secondo la rispettiva legislazione nazionale e che garantiscano continui ulteriori sviluppi 
per migliorare le condizioni di lavoro. 

3. LIBERTÀ DI ASSOCIAZIONE

IDE Trade SA si aspetta che i suoi fornitori riconoscano il diritto dei dipendenti di formare o aderire 
liberamente a sindacati di loro scelta (Convenzione ILO n. 87 e n. 98). I fornitori devono accettare 
l'istituzione di una forza lavoro o una rappresentanza sindacale dei dipendenti e accoglierla in modo 
positivo, a meno che non sia in contrasto con la rispettiva legislazione nazionale. 
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4. AMBIENTE

IDE Trade SA si aspetta che i suoi fornitori assicurino che le misure di protezione ambientale più efficaci 
siano in vigore nella loro produzione e gli impatti ambientali siano costantemente ridotti. 

IDE Trade SA si aspetta che i suoi fornitori garantiscano che tutti i prodotti fabbricati lungo la catena di 
consegna, inclusi tutti i materiali utilizzati, soddisfino gli standard di produzione ambientale pertinenti 
applicabili nel loro segmento di mercato. In particolare, ciò riguarda la riduzione del consumo di energia 
e acqua, la riduzione delle emissioni di gas serra, un maggiore utilizzo delle energie rinnovabili e la 
promozione di un'adeguata gestione dei rifiuti. 

5. CONFORMITÀ

5.1 Requisiti di conformità 

I nostri stakeholder ci valutano su come IDE Trade SA gestisce la propria attività. La nostra reputazione è 
quindi fondamentale per la continuità e la redditività di IDE Trade SA. 

Nessuna violazione legale può essere giustificata sulla base di presunte esigenze aziendali. IDE Trade SA, 
pertanto, esige dai propri fornitori e dai loro dipendenti, subappaltatori, intermediari e consulenti una 
condotta commerciale corretta sotto forma di rispetto di tutte le leggi, ordinanze e standard industriali 
applicabili. La corruzione o il tentativo di corruzione di qualsiasi tipo e altre pratiche illegali come frode, 
estorsione, appropriazione indebita, appropriazione indebita, evasione fiscale o riciclaggio di denaro non 
saranno tollerate. 

IDE Trade SA si aspetta che il fornitore abbia messo in atto processi per monitorare la conformità a tutte 
le leggi, ordinanze e standard industriali applicabili e per mantenerli in modo permanente. 

5.2 Regali e vantaggi 

IDE Trade SA si aspetta che i suoi fornitori non abbiano accettato, richiesto o ricevuto donazioni, che 
potrebbero portare a un conflitto di interessi. Questi includono, in particolare, donazioni improprie, 
pagato tangenti e ricevuto tangenti o altri pagamenti illegali (ad esempio per accelerare le attività 
amministrative di routine) a o da funzionari governativi o altre persone nel contesto del rapporto d'affari). 
Devono essere introdotti e applicati processi per far rispettare e monitorare questi requisiti. 

5.3 Rapporti con le autorità 

IDE Trade SA si aspetta che i suoi fornitori rispettino le normative legali nei rapporti con le autorità 
governative e le istituzioni pubbliche. Nella partecipazione a gare pubbliche essi rispettano le rispettive 
norme di legge e le regole di leale e libera concorrenza. 

5.4 Utilizzo di intermediari e consulenti 

IDE Trade SA si aspetta che i propri fornitori si avvalgano solo di intermediari e consulenti nel rispetto 
delle rispettive legislazioni nazionali. In particolare, assicurano che la remunerazione corrisposta sia 
concessa solo per i servizi di intermediazione e consulenza effettivamente prestati e la remunerazione sia 
adeguata al servizio prestato.
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5.5 Antitrust 

IDE Trade SA si aspetta che i propri fornitori rispettino le vigenti disposizioni in materia di antitrust e 
concorrenza. Non devono stipulare accordi che violino la legge antitrust (ad esempio per fissare prezzi o 
dividere i mercati) con concorrenti, fornitori, clienti o altri terzi né utilizzare in modo inammissibile 
qualsiasi posizione di mercato dominante che potrebbero avere. Devono astenersi da qualsiasi azione, 
che dia anche solo l'impressione di un'azione coordinata. 

5.6 Legislazione sul commercio estero 

IDE Trade SA si aspetta che i suoi fornitori rispettino tutta la legislazione applicabile per l'importazione e 
l'esportazione di beni, servizi e informazioni comprese sanzioni, embarghi, ordinanze, decreti governativi 
e direttive. 

5.7 Prevenzione del riciclaggio di denaro 
IDE Trade SA si aspetta che i propri fornitori contrastino l'incanalamento nel sistema economico di risorse 
finanziarie illegalmente acquisite attraverso misure adeguate e ragionevoli. 

5.8 Onestà fiscale 
IDE Trade SA si aspetta che i suoi fornitori paghino le tasse/dazi sostenuti a causa dell'ordine nel loro paese o 
paesi terzi in conformità con le normative e mantengano la documentazione appropriata di questo. 

6. CONFLITTO DI INTERESSI

1.1 IDE Trade SA si aspetta che i suoi fornitori prendano decisioni esclusivamente sulla base di criteri oggettivi 
e relativi al business e non siano influenzati da interessi privati, interessi finanziari o relazioni personali. 
Ogni potenziale o effettivo conflitto di interessi con i dipendenti di IDE Trade SA sarà comunicato a IDE 
Trade SA dal fornitore. 

7. PROPRIETÀ INTELLETTUALE / NON DIVULGAZIONE

1.2 IDE Trade SA si aspetta che i suoi fornitori rispettino i segreti operativi e commerciali, le perizie ed i brevetti 
di IDE Trade SA e di terzi. I dati/le informazioni messi a disposizione possono essere utilizzati solo 
nell'ambito del rapporto commerciale per lo scopo concordato e per l'adempimento dei servizi per IDE 
Trade SA, salvo esplicito consenso scritto per altri scopi. Le informazioni e i contenuti riservati devono 
essere protetti da abusi interni ed esterni e non possono essere pubblicati senza autorizzazione, ceduti a 
terzi o resi disponibili in altra forma. 

8. APPALTI DI MERCI RESPONSABILI

IDE Trade SA si aspetta che i suoi fornitori rispettino tutte le normative legali applicabili che regolano i 
materiali di conflitto. Nel caso in cui un prodotto contenga uno o più dei cosiddetti materiali di conflitto 
(stagno, tantalio, tungsteno, oro o i corrispondenti minerali), IDE Trade SA si aspetta che i suoi fornitori 
siano in grado, se richiesto, di garantire la trasparenza della sua catena di approvvigionamento fino alle 
fonderie o raffinerie (fonte: http://www.conflict-minerals.com).

http://www.conflict-minerals.com/
http://www.conflict-minerals.com/
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9. CONFORMITÀ

Per IDE Trade SA, il rispetto delle regole ambientali, sociali e di conformità nella catena del valore è di grande 
importanza. Insieme ai nostri fornitori, IDE Trade SA mira a migliorarli continuamente. 

Il Codice Etico del Fornitore è parte integrante dell'ordine. Tutti i fornitori sono tenuti a fornire evidenza del 
rispetto del Codice di condotta dei fornitori attraverso un processo di autovalutazione. IDE Trade SA si riserva 
il diritto di verificare successivamente la conformità ai requisiti, attraverso audit o altre misure ritenute 
idonee da IDE Trade SA, ad esempio, e, se applicabile, definire le misure necessarie per il miglioramento con 
il fornitore. 

IDE Trade SA si aspetta che i suoi fornitori trasmettano le aspettative e il contenuto del Codice di condotta 
dei fornitori ai suoi subappaltatori e fornitori, per obbligarli di conseguenza e per garantire la conformità. 

Ogni violazione delle regole e degli standard elencati nel presente Codice di Condotta dei Fornitori sarà 
considerata compromettente il rapporto d'affari e il rapporto contrattuale. IDE Trade SA si aspetta che i suoi 
fornitori chiariscano attivamente eventuali violazioni sospette e collaborino incondizionatamente con IDE 
Trade SA in questo processo. IDE Trade SA si riserva il diritto di richiedere informazioni sulla questione in 
questione in caso di sospetto di non conformità (ad es. in caso di notizie negative dei media). 

IDE Trade SA desidera incoraggiare i propri fornitori a informare il proprio punto di contatto presso IDE Trade 
SA o, se si preferisce anche in forma anonima, tramite la sede di IDE Trade SA, di una possibile violazione delle 
regole e degli standard del presente Codice di condotta dei fornitori, commessa da un Terzo o un 
rappresentante della stessa IDE Trade SA.  

IDE Trade SA si riserva il diritto di aggiornare di volta in volta il contenuto del Codice di Condotta dei Fornitori, 
qualora modifiche legislative o regolamentari lo richiedano. 
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